
L’asbl Promotion Communautaire Le Pivot

recherche un travailleur social
pour animer des ateliers créatifs - CEC enfants

Le Pivot veut permettre à des adultes, des familles et leurs enfants de se rassembler pour briser le cercle vicieux de
la misère et de l’exclusion, en découvrant ensemble ce qui reste de forces et de volonté à «s'en sortir». Les familles
et les travailleurs du Pivot tentent de mettre sur pied des projets visant la promotion de chaque personne, de
chaque famille et de l’ensemble du groupe.

C’est en prenant conscience de ses forces et de ses capacités qu’on est alors plus apte à trouver sa place dans la
société.

Les familles du Pivot mènent ensemble des projets qu’ils soient citoyens ou artistiques pour défendre et valoriser
cette place qui est la leur. Cette démarche, de faire miroir des forces de chaque personne, se retrouve dans tous
nos projets qui se déroulent aussi bien à l’intérieur qu’à l’extérieur du Pivot.

L’ASBL Le Pivot est reconnue par la Fédération Wallonie-Bruxelles comme organisme d’Éducation permanente et
Centre d’Expression et de Créativité.

Le travailleur social s’engage auprès des familles qui vivent la pauvreté et l’exclusion dans un travail de proximité. Il
est présent à leurs côtés et à l’écoute de leur réalité de vie afin de créer du lien.

Animation enfants dans le cadre d’un centre d'expression et de créativité
(CEC)
Missions

- Encourager l’expression et la créativité de l’enfant
- Développer le sentiment de fierté de l’enfant et lui permettre de la partager
- Rencontrer les parents comme premiers éducateurs de leur enfant
- Accueillir chaque enfant avec ses besoins spécifiques
- Construire un projet collectif
- Offrir un cadre de sécurité par des rituels et une charte

Tâches
- Concevoir et animer des ateliers enfants dans le cadre d’un centre d'expression et de créativité (CEC)
- Activités/ateliers le mercredi après-midi
- Sorties culturelles
- Visites en famille
- Stages et camp d’été
- Fiche technique CEC/rapport d’activité
- Rencontres avec les 7 CEC
- Coordonner et former les bénévoles



- Co-organiser les fêtes et expositions
- Réunions d'équipe, formations/supervision

Compétences requises

- Formation - bachelier minimum : éducateur spécialisé, art thérapeute, assistant social formé en travail
communautaire, psychologue, artiste socioculturel

- Expérience dans le travail avec des familles précarisées est un atout
- Fibre sociale et citoyenne
- Etre polyvalent, à l'écoute, énergique, empathique, ancré, enthousiaste, solide et tenace
- Pouvoir se remettre en question et savoir improviser
- Travailler en équipe
- Compétences artistiques
- Connaître les logiciels de bureautique requis : utilisation des outils de Google WorkSpace
- Permis B indispensable

Détails de la fonction

- Engagement immédiat
- Mi-temps - 19h/semaine : mercredi, jeudi PM et samedi, stages et camps d’été (juillet)
- CDI
- Barèmes salariaux de la CP 329.02

Veuillez envoyer votre CV et votre lettre de motivation à Isabelle Copet lepivot@lepivot.be et Anne de Bruyn
admin@lepivot.be
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